Vorhabenbeschreibung für das Vorhaben „Titel“: 					
Aktenzeichen: 
Durchführungszeitraum: 
Antragsteller:  							                           	
Ursprungsdatum: Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben.  
/angepasste Fassung vom: Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben.
Seitenzahlen bitte einfügen!

1. Beschreibung der Ausgangssituation und des Veränderungsbedarfs 
Bitte beschreiben Sie kurz die Ausgangssituation und erörtern Sie die daraus resultierenden Herausforderungen. Zeigen Sie den hiermit verbundenen Änderungsbedarf auf. 
Liegt hingegen bereits ein wünschenswerter Zielzustand vor, welcher mithilfe des von Ihnen beantragten Vorhabens aufrechterhalten und stabilisiert werden soll, sollte diese aktuell positive Ausgangslage ebenfalls kurz charakterisiert und herausgestellt werden und inwiefern eine dauerhafte Manifestation dieses Zustandes erstrebenswert ist bzw. welche Gefahren im Falle einer Nichtintervention bzw. ausbleibender Maßnahmen drohen könnten. 

     

2. Beschreibung der Vorhabenadressaten/Zielgruppen 
Bitte benennen Sie jeweils die konkrete(n) Zielgruppe(n), an die sich die Maßnahmen des Vorhabens richten und führen Sie aus, über welche Medien, Netzwerke und Strukturen die jeweiligen Zielgruppen erreicht werden sollen. 

     

3. Kooperationspartner und beteiligte Einrichtungen
Falls vorhanden, führen Sie unter diesem Gliederungspunkt bitte auf, welche relevanten Kooperationspartner bzw. Einrichtungen in welcher Form an der Umsetzung der Vorhabenaktivitäten beteiligt sind.

     

4. Personaleinsatz
[bookmark: _GoBack]Bitte geben Sie an, wie viel Personal für die Umsetzung des Vorhabens vorgesehen ist. Nennen Sie die geplanten Personalressourcen sowie deren Funktionen bzw. Aufgabenbereiche. Stellen Sie dar, wie der Personaleinsatz über den Vorhabenzeitraum hinweg strukturiert ist und inwieweit die vorhandenen Qualifikationen zur Erreichung der Vorhabenziele beitragen.

     









5. Zusammenfassende Beschreibung der Projektziele, Maßnahmen und Indikatoren 
[bookmark: _Hlk202340139][bookmark: Text1]Gesamtziel:      

	Teilziele
	Maßnahmen/
Aktivitäten
	Indikatoren
	Zeitrahmen
	Erhebungs-instrumente

	Netzwerkarbeit
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




Leiten Sie die zur Erreichung des Gesamtziels notwendigen Teilziele ab. Die Vorhabenziele sollten nachvollziehbar, im Projektzeitraum realisierbar, realistisch, messbar bzw. beobachtbar und konkret formuliert sein. Das Teilziel ‚Netzwerkarbeit‘ wird als ein verbindliches Teilziel vorgeschlagen.

Beschreiben Sie in der Spalte 2 detailliert die konkreten Maßnahmen/Aktivitäten ihres Vorhaben. Bitte achten Sie darauf, nicht nur die Maßnahme/n als solche, sondern die zur Umsetzung der Maßnahmen notwendigen konkreten Einzelaktivitäten aufzuführen. Letztere sind hinsichtlich ihrer Art und Anzahl sowie des geplanten Zeitrahmens zu konkretisieren. 

Um nach Vorhabenabschluss beurteilen zu können, ob die genannten Zielsetzungen erreicht wurden, ist es notwendig, sog. Indikatoren festzulegen. Indikatoren sind messbare und beobachtbare Ergebnisse/Daten/Outcomes, anhand derer das Maß der Zielerreichung geprüft werden kann (So kann beispielsweise die Anzahl von Meetings/Tagungen/Workshops als Indikator für die Zielsetzung einer stärkeren Vernetzung oder eines intensivierten Austausches dienen; die Anzahl von Beratungskontaktpersonen könnte als Indikator für die Beratung von Betroffenen herangezogen werden. Auch die Indikatoren sollten konkret formuliert, realistisch, auf das Vorhabenziel bezogen und innerhalb des Vorhabenzeitraumes messbar bzw. beobachtbar sein. 

Zusätzlich soll dargestellt werden, wie diese Indikatoren erfasst bzw. mithilfe welcher Instrumente und Verfahren diese gemessen werden können. Bei diesen sog. Erhebungsinstrumenten kann es sich beispielsweise um Feedbackbögen, Fragebögen, Interviews, Teilnehmendenlisten, Gesprächsprotokolle, telefonische Rückfragen, Beobachtungsnotizen, E-Mails, Arbeitsergebnisse (erstellte Materialien, Zeichnungen, Fotoprotokolle, erstellter Flipcharts etc.) oder Ähnliches handeln. 
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