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Richtlinie iiber die Gewihrung von Zuwendungen zur Forderung
niedrigschwelliger Betreuungsangebote, ehrenamtlicher Strukturen und
Selbsthilfe sowie Modellvorhaben zur Erprobung neuer Versorgungskonzepte
und Versorgungsstrukturen nach §§ 45¢ und 45d des Elften Buches Sozialgesetzbuch
(Betreuungsangeboteforderrichtlinie — BetrAngFoR1 M-V)

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Arbeit, Gleichstellung und Soziales

Vom 15. Oktober 2012 — IX 430a —

VV Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 630 - 226

Das Ministerium fiir Arbeit, Gleichstellung und Soziales erldsst im Einvernehmen mit dem Finanzministerium und nach Anhorung des
Landesrechnungshofes folgende Verwaltungsvorschrift:

1

1.1

1.2

1.3

1.4

Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

Aufgrund der demografischen Entwicklung wird die Zahl
der dlteren Menschen in Mecklenburg-Vorpommern in
den kommenden Jahren kontinuierlich ansteigen. Um ins-
besondere pflegebediirftigen, an Demenz erkrankten
Menschen mit erheblichem allgemeinem Betreuungsbe-
darf ein moglichst langes Verbleiben in der gewohnten
hiuslichen Umgebung zu ermoglichen und pflegende
Angehorige oder sonstige pflegende Personen zu entlas-
ten, besteht die Notwendigkeit zur Weiterentwicklung der
pflegerischen Versorgungsstruktur und von Versorgungs-
konzepten im niedrigschwelligen Betreuungsbereich.

Das Land gewéhrt nach der Betreuungsangebotelandes-
verordnung (nachfolgend BetrAngLVO M-V genannt),
nach Maligabe dieser Verwaltungsvorschrift und der Ver-
waltungsvorschriften zu § 44 der Landeshaushaltsord-
nung Mecklenburg-Vorpommern Zuwendungen zum
Auf- und Ausbau niedrigschwelliger Betreuungsangebo-
te und anderer bedarfsorientierter Hilfsangebote.

Ein Anspruch der Antragstellerin oder des Antragstellers
auf Gewdhrung der Zuwendung besteht nicht. Vielmehr
entscheidet die Bewilligungsbehorde aufgrund ihres
pflichtgemifen Ermessens im Rahmen der verfiigbaren
Haushaltsmittel.

Der Schwerpunkt der Forderung liegt bei den niedrig-
schwelligen Betreuungsangeboten. Vorrangig sollen
niedrigschwellige Betreuungsangebote gefordert werden,
die durch biirgerschaftliches Engagement getragen wer-
den.

Gegenstand der Forderung

Gefordert werden:

a) niedrigschwellige Betreuungsangebote nach § 45c
des Elften Buches Sozialgesetzbuch (nachfolgend
SGB XI genannt) in Verbindung mit § 1 BetrAngLVO
M-V,

b) Modellvorhaben zur Erprobung neuer Versorgungs-
konzepte und Versorgungsstrukturen nach § 45¢ SGB

4.1

4.2

4.3

XI in Verbindung mit § 5 BetrAngL.VO M-V, insbe-
sondere fiir pflegebediirftige Menschen mit Demenz
und Pflegebediirftige mit geistiger Behinderung oder
psychischer Erkrankung, die einen erheblichen Be-
darf an allgemeiner Beaufsichtigung und Betreuung
haben,

¢) Betreuungsangebote ehrenamtlich Titiger nach
§ 45d SGB XI in Verbindung mit § 6 BetrAngL.VO
M-V,

d) Strukturen der Selbsthilfe sowie Selbsthilfekontakt-
stellen fiir Pflegebediirftige und Personen mit erheb-
lichem allgemeinem Betreuungsbedarf sowie deren
Angehorigen nach § 45d SGB XI in Verbindung mit
§ 7 BetrAngLVO M-V.

Zuwendungsempfingerinnen,
ger

Zuwendungsempfin-

Zuwendungsberechtigt sind natiirliche und juristische
Personen, die MaBnahmen nach Nummer 2 in Mecklen-
burg-Vorpommern durchfiihren.

Zuwendungsvoraussetzungen

Voraussetzung fiir die Forderung einer Malnahme nach
den Nummern 4.1 bis 4.4 ist die Gewihrung eines
Zuschusses in gleicher Hohe aus Mitteln der sozialen und
privaten Pflegeversicherung.

Niedrigschwellige Betreuungsangebote konnen gefordert
werden, wenn sie nach § 2 BetrAngl.VO M-V anerkannt
sind und die Fordervoraussetzungen nach § 4 BetrAngLVO
M-V erfiillen.

Modellvorhaben konnen gefordert werden, wenn sie die
Voraussetzungen des § 5 BetrAngl.VO M-V erfiillen und
der jeweilige Triger sich daran mit einem Eigenanteil in
Hohe von mindestens 10 Prozent der zuwendungsfihigen
Gesamtausgaben beteiligt.

Betreuungsangebote von Gruppen ehrenamtlich Tétiger
konnen gefordert werden, wenn sie die Voraussetzungen
des § 6 BetrAngLVO M-V erfiillen.
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4.4

4.4.1

442

443

5.1

Strukturen der Selbsthilfe und Selbsthilfekontaktstellen
konnen gefordert werden, wenn sie die Voraussetzungen
des § 7 BetrAngl.VO M-V erfiillen und bei den Selbsthil-
fekontaktstellen der jeweilige Trdger sich mit einem
Eigenanteil in Hohe von mindestens 10 Prozent der
zuwendungsfihigen Gesamtausgaben beteiligt.

Besondere Voraussetzung fiir eine Forderung ist, dass
hinsichtlich grundlegender Anforderungen an die Orga-
nisation der Selbsthilfe die neutrale Ausrichtung und
Unabhingigkeit der Selbsthilfearbeit sowie die Aufga-
benverteilung zwischen den einzelnen Ebenen die Rege-
lungen der ,,Grundsitze des GKV-Spitzenverbandes zur
Forderung der Selbsthilfe gemdf § 20c SGB V* entspre-
chend eingehalten werden.

Die Forderung von Selbsthilfegruppen, -organisationen
und -kontaktstellen nach § 45d in Verbindung mit § 45¢
SGB XI kann auch neben einer Forderung nach § 20c
SGB V oder nach § 31 Absatz 1 Nummer 5 SGB VI erfol-
gen, sofern sich die Selbsthilfegruppen oder -institutio-
nen neben anderen Aufgaben (etwa der auf ein bestimm-
tes Krankheitsbild, eine gemeinsame Krankheitsursache
oder eine gemeinsame Krankheitsfolge ausgerichteten
Selbsthilfearbeit im Sinne des § 20c SGB V) auch die
Unterstiitzung von Pflegebediirftigen, von Menschen mit
erheblichem allgemeinem Betreuungsbedarf sowie deren
Angehorigen zum Ziel gesetzt haben und eine Doppelfi-
nanzierung ausgeschlossen ist.

Die finanziellen Mittel nach § 45c in Verbindung mit
§ 45d SGB XI sind zweckgebunden ausschlieBlich fiir
die Selbsthilfearbeit im Sinne von § 45d Absatz 1 Num-
mer 2 SGB XI zu verwenden; eine Substituierung der
Forderung nach anderen Rechtsvorschriften ist nicht
zuldssig.

Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

Die Zuwendung fiir ein niedrigschwelliges Betreuungs-
angebot wird als nicht riickzahlbarer Zuschuss im Rah-
men einer Projektforderung als Festbetragsfinanzierung
gewidhrt.

Als zuwendungsfihig konnen Ausgaben im Rahmen der
Erbringung von Betreuungsleistungen wie folgt aner-
kannt werden:

a) Ausgaben fiir angemessene Aufwandsentschidigun-
gen fiir die ehrenamtlichen Betreuungspersonen und
Ausgaben fiir einen angemessenen Versicherungs-
schutz (Haftpflichtversicherung) fiir mogliche Sché-
den, die die ehrenamtlichen Betreuungspersonen im
Rahmen ihrer Betreuungstitigkeit verursachen oder
erleiden sowie

b) die notwendigen Personal- und Sachausgaben, die
aus der Koordination und Organisation der Hilfen
und der fachlichen Anleitung, Schulung und Fortbil-
dung der Helfenden sowie der kontinuierlichen fach-
lichen Begleitung und Unterstiitzung durch Fach-
krifte entstehen,

5.1.1.1

5.1.1.2

52

soweit diese Ausgaben nicht bereits anderweitig bezu-
schusst oder durch den Betreuungsbetrag nach § 45b
SGB XI finanziert werden.

Der Zuschuss kann in Héhe von 50 Prozent der zuwen-
dungsfihigen Ausgaben, jedoch hochstens bis zu nach-
folgenden Hochstgrenzen gewéhrt werden:

a) je Betreuungsgruppe (mindestens vier Personen)

— bei mindestens 44 Treffen im Jahr (mit einem
Betreuungsumfang von jeweils mindestens drei
Stunden) in etwa einwochigem Abstand hochs-
tens 2 000 Euro jéhrlich und

— bei mindestens 22 Treffen im Jahr (mit einem
Betreuungsumfang von jeweils mindestens drei
Stunden) in etwa zweiwochigem Abstand hochs-
tens 1 000 Euro jéhrlich,

b) je Einzelbetreuung
aa) mit mindestens 20 Einsédtzen im Jahr

—  Dbei bis zu 15 Helferinnen und Helfern 2,50 Eu-
ro je Einsatz, hochstens 750 Euro jihrlich,

— ab 16 Helferinnen und Helfern 3,75 Euro je
Einsatz, hochstens 1 500 Euro jéhrlich,

bb) mit mindestens 30 Einsdtzen im Jahr

— bis zu 15 Helferinnen und Helfern 2,50 Euro
je Einsatz, hochstens 1 125 Euro jihrlich,

— ab 16 Helferinnen und Helfern 3,75 Euro je
Einsatz, hochstens 2 250 Euro jéhrlich,

¢) fiir Schulung und Fortbildung je eine Stunde 15 Euro,
hochstens 600 Euro jihrlich bei 40 Stunden,

d) fiir Angehorigengruppen bei jdhrlich mindestens
sechs Treffen mit einem Umfang von je zwei Stunden
30 Euro, hochstens 360 Euro.

Als angemessene Aufwandsentschidigung der ehrenamt-
lichen Betreuungspersonen kann eine Pauschale in Hohe
von bis zu 3 Euro je Einsatz als zuwendungsfihig aner-
kannt werden.

Der Zuschuss fiir Modellvorhaben betrigt hochstens
45 Prozent der zuwendungsfihigen Ausgaben und wird
als nicht riickzahlbarer Zuschuss im Rahmen einer Pro-
jektforderung als Anteilfinanzierung gewihrt.

Bei Modellvorhaben konnen die im Rahmen der Erpro-
bung neuer Versorgungskonzepte und Versorgungsstruk-
turen nach den Grundsitzen der Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit notwendigen projektbezogenen Ausgaben,
die individuell kalkuliert werden, einschlieBlich der Aus-
gaben fiir eine wissenschaftliche Begleitung und Aus-
wertung als zuwendungsfihig anerkannt werden.
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53

5.3.1

53.1.1

53.1.2

5.4

Die Zuwendung fiir Betreuungsangebote von Gruppen
ehrenamtlich Tétiger wird als nicht riickzahlbarer Zu-
schuss im Rahmen einer Projektférderung als Festbe-
tragsfinanzierung gewihrt. Einzelpersonen werden nicht
gefordert.

Als zuwendungsfihig konnen folgende Ausgaben aner-
kannt werden:

a) Ausgaben fiir Aufwandsentschidigungen und Schu-
lungen fiir die ehrenamtlich Tadtigen,

b) Ausgaben, die aus der Koordination und Organisa-
tion der Hilfen entstehen,

c) Ausgaben fiir einen angemessenen Versicherungs-
schutz fiir im Zusammenhang mit dem Betreuungs-
angebot entstehende Schiden.

Der Zuschuss kann bis zur Hohe von 50 Prozent der
zuwendungsfihigen Ausgaben gewihrt werden, jedoch
hochstens bis zu nachfolgend genannten Hochstgrenzen:

a) bei mindestens 44 Treffen im Jahr bei in der Regel
einwochigem Abstand hoéchstens 1 000 Euro jdhrlich
und

b) bei mindestens 22 Treffen im Jahr bei in der Regel
zweiwochigem Abstand hochstens 500 Euro jihr-
lich,

c¢) fiir Schulung und Fortbildung je Stunde 15 Euro,
hochstens 300 Euro jédhrlich bei 20 Stunden.

Als angemessene Aufwandsentschiddigung der ehrenamt-
lich Tatigen kann eine Pauschale in Hohe von bis zu
3 Euro je Einsatz als zuwendungsfihig anerkannt wer-
den.

Die Gewihrung der Zuwendung fiir Strukturen der
Selbsthilfe nach § 7 Absatz 1 bis 4 BetrAngLVO M-V
erfolgt im Rahmen einer Projektférderung

a) bei Selbsthilfegruppen oder -organisationen nach § 7
Absatz 2 und 3 BetrAngL.VO M-V als Festbetragsfi-
nanzierung im Umfang von bis zu 50 Prozent der
zuwendungsfihigen Ausgaben, jedoch hochstens in
Héhe von 500 Euro jahrlich,

b) bei Selbsthilfekontaktstellen nach § 7 Absatz 4
BetrAngLVO M-V als Anteilfinanzierung in einem
Umfang von hochstens 45 Prozent der zuwendungs-
fahigen Ausgaben, jedoch hochstens in Hohe von
1 000 Euro jéhrlich.

Als zuwendungsfihig konnen die origindren, auf die
Selbsthilfearbeit im Sinne von § 45d Absatz 1 Nummer 2
SGB XI entfallenden Ausgaben, wie zum Beispiel fiir
Raummiete, Biiroausstattung, Medien, Schulungen, Per-
sonal- und sonstige Sachausgaben, anerkannt werden.

7.1

7.1.1

7.1.1.1

7.1.1.2

7.1.1.3

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Mit dem Zuwendungsbescheid wird die Zuwendungs-
empfiangerin oder der Zuwendungsempfinger verpflich-
tet, nachfolgende Zuwendungsbestimmungen fiir nied-
rigschwellige Betreuungsangebote, Modellvorhaben,
Betreuungsangebote ehrenamtlich Titiger, Selbsthilfe-
gruppen, -organisationen und -kontaktstellen anzuerken-
nen oder zu beachten:

— Die Antragstellerin oder der Antragsteller hat der
Bewilligungsbehorde verbindlich mitzuteilen, ob und
in welcher Hohe Fordermittel der Arbeitsforderung
und/oder kommunaler Gebietskorperschaften in An-
spruch genommen werden. Mittel der Arbeitsforde-
rung oder der Kommunen sind einem vom Land geleis-
teten Zuschuss gleichgestellt und mindern diesen.

— Die Zuwendungen werden unter der aufschiebenden
Bedingung gewihrt, dass nach § 45¢ SGB X1 in glei-
cher Hohe ein Zuschuss aus Mitteln der sozialen und
privaten Pflegeversicherung geleistet wird.

— Alle mithilfe der Zuwendung beschafften oder her-
gestellten beweglichen Gegenstinde mit einem Be-
schaffungswert iiber 410 Euro sind fiinf Jahre und bis
410 Euro zwei Jahre fiir den Zuwendungszweck ge-
bunden.

— Das Ministerium fiir Arbeit, Gleichstellung und Sozi-
ales ist berechtigt, Ergebnisse geforderter Mafinah-
men auszuwerten und veroffentlichen zu lassen.

— Die Zuwendungsempfingerin oder der Zuwendungs-
empfinger ist verpflichtet, der Bewilligungsbehorde
oder dem Ministerium fiir Arbeit, Gleichstellung und
Soziales auch auflerhalb der Verwendungsnachweis-
priifung Auskiinfte zu erteilen, die fiir die Beurtei-
lung des Erfolgs der Forderung und die Beantwor-
tung der damit im Zusammenhang stehenden Fragen
erforderlich sind.

Verfahren
Antragsverfahren

Gemeinsame Verfahrensregelungen fiir niedrigschwelli-
ge Betreuungsangebote, Modellvorhaben, Betreuungsan-
gebote ehrenamtlich Tétiger, Selbsthilfegruppen, -orga-
nisationen und -kontaktstellen

Erstantrige auf eine Forderung sind formgebunden in
schriftlicher oder elektronischer Form spétestens bis zum
1. Mérz eines jeden Jahres an die Bewilligungsbehorde
nach Nummer 7.2.1 zu richten.

Folgeantrige miissen bis zum 30. November des dem
Forderjahr vorhergehenden Jahres gestellt werden.

Allen Antrigen (einschlieBlich Folgeantrigen) ist jeweils
ein aktueller Finanzierungsplan fiir den beantragten Zeit-
raum der Forderung beizufiigen.
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7.1.2

7.1.2.1

7.1.2.2

72

721

7.2.2

7.2.3

Weitere Verfahrensregelungen fiir niedrigschwellige Be-
treuungsangebote und ehrenamtlich Titige

Dem Erstantrag auf Forderung ist ein Konzept zur Quali-
tdtssicherung des Betreuungsangebotes beizufiigen. Aus
dem Konzept muss sich ergeben, dass fiir die ehrenamt-
lich tidtigen Betreuungspersonen eine angemessene Schu-
lung und Fortbildung erfolgt und das Betreuungsangebot
auf Dauer angelegt ist. Dariiber hinaus muss fiir niedrig-
schwellige Betreuungsangebote eine kontinuierliche
fachliche Begleitung und Unterstiitzung in ihrer Arbeit
gesichert sein.

Folgeantrige konnen bei unverinderten konzeptionellen
und organisatorischen Bedingungen in einfacher Form
gestellt werden.

Weitere Verfahrensregelungen fiir Modellvorhaben

Dem Antrag auf Forderung ist ein Konzept des Modell-
vorhabens beizufiigen, das die neue Versorgungsstruktur
oder das neue Versorgungskonzept detailliert beschreibt.
Es muss erkennbar werden, ob vergleichbare Modelle
bereits durchgefiihrt wurden und inwieweit das beantrag-
te Modellvorhaben hiervon abweicht.

Weitere Verfahrensregelungen fiir Selbsthilfegruppen,
-organisationen und -kontaktstellen

Die Selbsthilfegruppen, -organisationen und -kontakt-
stellen haben dem Forderantrag eine Ubersicht beizufii-
gen, aus der ersichtlich ist:

— in welcher Hohe sowie fiir welchen Zweck Forder-
mittel bei anderen Tréigern beantragt oder

— in welcher Hohe und fiir welchen Zweck Fordermit-
tel von anderen Stellen oder Trigern bereits zugesagt
wurden.

Bewilligungsverfahren

Bewilligungsbehorde ist das Landesamt fiir Gesundheit
und Soziales.

Die Forderung fiir niedrigschwellige Betreuungsangebo-
te, Betreuungsangebote ehrenamtlich Tétiger, Selbsthil-
fegruppen, -organisationen und -kontaktstellen beginnt
frithestens ab Antragstellung.

Die Forderung fiir Modellvorhaben beginnt frithestens ab
dem Zeitpunkt der Bewilligung. Die Gesamtdauer der
Forderung betrigt bis zu drei Jahren, in begriindeten Aus-
nahmefillen bis zu fiinf Jahren.

7.2.4

7.3

7.4

Die Bewilligungsbehorde entscheidet iiber die Forde-
rungsantrige im Einvernehmen mit den Landesverbin-
den der Pflegekassen und dem Verband der privaten
Krankenversicherung e. V.; bei kommunaler Beteiligung
ist zusitzlich das Einvernehmen mit der jeweiligen kom-
munalen Gebietskorperschaft herzustellen.

Die Fordermittel werden jeweils fiir ein Kalenderjahr
bewilligt.

Verwendungsnachweisverfahren

Zum Zweck der Ergebnis- und Qualititskontrolle haben
die Zuwendungsempfingerinnen und Zuwendungsemp-
fanger niedrigschwelliger Betreuungsangebote, Betreu-
ungsangebote ehrenamtlich Titiger sowie Selbsthilfe-
gruppen und -organisationen bei Vorlage des Verwen-
dungsnachweises in einem Kurzbericht darzustellen,
inwieweit der Zuwendungszweck mit der Forderung
erreicht wurde. Der Kurzbericht soll folgende Angaben
enthalten:

— Art der Betreuung und kurze Jahresiibersicht tiber
das Betreuungsangebot,

— Zahl der durchgefiihrten Betreuungen,
— Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer,

— Art und Anzahl der eingesetzten haupt- und ehren-
amtlich Tétigen,

— Art und Umfang der Fortbildung und fachlichen
Begleitung.

Der Verwendungsnachweis wird im Ubrigen als einfa-
cher Verwendungsnachweis zugelassen.

Zu beachtende Vorschriften

Fiir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der
Zuwendung sowie fiir den Nachweis und die Priifung der
Verwendung und die gegebenenfalls erforderliche Aufhe-
bung des Zuwendungsbescheides und die Riickforderung
der gewihrten Zuwendung gelten die Verwaltungsvor-
schriften zu § 44 der Landeshaushaltsordnung Mecklen-
burg-Vorpommern, soweit nicht in dieser Verwaltungs-
vorschrift Abweichungen zugelassen sind, und das Lan-
desverwaltungsverfahrensgesetz.

Inkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 2011 in Kraft.
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